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　・評議員の選任について

第５回（平成２９年　２月　２日）

　・定款変更について

　・役員報酬等規程の変更について

　・公益通報者保護に関する規定の変更について
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　・評議員候補者選出について

　・理事の選出について

　・評議員選任・解任委員会細則について

　・平成２８年度社会福祉法人並びに各施設補正予算(案)について

第６回（平成２９年　３月１５日）

　・就業規則に関わる諸規定の変更について

　・就業規則の変更について

第２回（平成２８年　６月２７日）

　・3/29理事会の開催方法・期日・時間・議事録について

　・平成２７年度社会福祉法人並びに各施設会計決算報告書(案)について

第３回（平成２８年　９月　８日）

　・定款細則について

　・平成２７年度社会福祉法人並びに各施設事業報告書(案)について

　・予算書差し替えについて

　・就業規則の改定について

　・2/8、3/1、3/29理事会の開催方法・期日・時間・議事録について

　・定款・定款細則について

　・平成２８年度しだみ敬愛園指導監査の報告について

　・平成２９年度社会福祉法人並びに各施設事業計画(案)について

　・平成２９年度社会福祉法人並びに各施設会計予算(案)について

　・正規職員給与規程の一部変更について

　・役員並びに評議員の任免について

　・監事・評議員の選任について

第１回（平成２８年　５月２６日）

１．理事会の開催

第４回（平成２８年１０月２６日）

　・特養事務所の財産処分について

　・衛生委員会立ち上げについて

　・定款変更について

　・役員の任免について



　・平成２８年度しだみ敬愛園指導監査の報告について

　・評議員の選任について

第４回（平成２８年１０月２６日）

　・定款変更について

　・役員の任免について

　・就業規則の変更について

第５回（平成２９年　２月　３日）

　・定款変更について

　・定款・定款細則について

第３回（平成２８年　９月　７日）

　・就業規則に関わる諸規定の変更について

第２回（平成２８年　６月２７日）

　・3/29評議員会の開催方法・期日・時間・議事録について

　・2/8、3/1、3/29評議員会の開催方法・期日・時間・議事録について

　・衛生委員会立ち上げについて

　・定款細則について

第１回（平成２８年　５月２５日）

　・平成２７年度社会福祉法人並びに各施設会計決算報告書(案)について

　・特養事務所の財産処分について

　・監事・評議員の選任について

　・予算書差し替えについて

　・就業規則の改定について

２．評議員会の開催
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　・平成２８年度社会福祉法人並びに各施設補正予算(案)について

　・平成２９年度社会福祉法人並びに各施設事業計画(案)について

　・平成２９年度社会福祉法人並びに各施設会計予算(案)について

　・正規職員給与規程の一部変更について

　・平成２７年度社会福祉法人並びに各施設事業報告書(案)について

　・役員並びに評議員の任免について

　・公益通報者保護に関する規定の変更について

　・評議員選任・解任委員会細則について

　・役員報酬等規程の変更について

　・理事の選出について

第６回（平成２９年　３月１６日）

　・評議員候補者選出について



①　ボイラー購入

　・平成２７年度補正予算　　　中小企業等の省エネ・生産性・革命投資促進事業費補助金

２，６６６，６６６　円

②　リフト浴購入

　・職場定着支援助成金　　　　介護福祉機器等助成

３，０００，０００　円

２．補助金

3



合     計 2 2 5 1 2 1 37 7 3 2 0 5 1 6 74 31 43

※　(　)・・・兼務

0

0

15

カトレア

しだみ
特別養護老人ホーム
ショートステイ

4

24

2

1

2

2

12

(1) 1

男
 
 
性
 
 
職
 
 
員

女
 
 
性
 
 
職
 
 
員

15

1

0

特別養護老人ホーム
ショートステイ

デイサービス

地域包括支援センター

2 (1)

1

27(2)415

(4)

2(1)

1

職員配置状況

2(1)ケアプラン

1

(1) 2

(1) 2 (1)

(1)

 
常
勤

1(2)

39

1(1)

1 20(1) 6 14(1)1(5)

施
設
長

事
務
員

生
活
相
談
員

専
門
相
談
員

ケ
ア
マ
ネ

(2)12

宿
直
・
日
直

看護師

 
常
勤

 
非
常
勤

2

 
非
常
勤

主
任
介
護
士

介 護 士

平成２９年　３月３１日現在

合

 
計

3(15)(5)

栄
養
士

(1)

機
能
訓
練
指
導
員

嘱
託
医
師

2

1 1 1(1)

1



　　　特養定員は７０名。平成２７年４月の制度改正で入所基準が要介護３以上となり、入所者の重度

　　　化が徐々に進んでいる。

　　　介護量が増量する中で入所者本人、家族からは個別の対応が求められるようになってきている。

　　　よりよいケアを限られた職員体制の中で実施していくため、他職種で協働し、入所者のひとり

　　　ひとりの生活を援助するように努めた。

　　　入所者本人、家族の希望に沿ったケアを実施するため施設サービス計画（ケアプラン）を作成

　 　 し、プランに沿った援助を提供した。

　　　作成にあたっては個々の心身の状況、入所者及び家族の希望の確認に努めた。

　　　ケアプランは基本的に年１回の見直しを行い、心身の状況に変化があればその都度見直しを行った。

　　　新規入所者については入所後１～２ヶ月の時点で家族、関係職員（ケアマネ、介護、看護、栄養

　　　士、相談員）とで検討の機会を設けた。

　　　終末期を迎えた場合には、本人または家族の希望の再確認を行い、今後起こりえる身体状況の変化、

　　　病院への搬送方法等について話し合い、職員への周知を行った。

　　　入所者の心身の状況、病状等を的確に把握し、嘱託医師との連携を図りながら介護、看護等を

　　　適切に行った。

　　　健康管理の中で、感染症の予防についてはインフルエンザ予防接種、手洗いうがいの励行を行っ

　　　た。感染症の流行しやすい１１月～３月にかけては強化月間としマスクの着用、手指消毒、面会

　　　制限を行い、入所者の感染症予防に努めた。

　　　入所者の重度化に伴い医療依存度が高くなり、現状の職員体制で対応できることを検討し、施設内

　　　研修を実施し在宅酸素利用者の受け入れを行った。

　　　また、入所者が入退院を繰り返すことも増え、その都度家族、主治医、施設職員が連携し本人、

　　　家族の希望に少しでも近づくことができるケアを行うように努めた。

　　　入所者個々の栄養状態を把握し、栄養ケア計画書を作成し、本人にあった食事量、形態の提供を

　　　行った。月に一度他職種によるカンファレンスを実施した。特に低栄養状態にあるいはその可能性の

　　　ある入所者は疾病の回復が遅く、合併症発祥頻度が高く、また褥瘡の発症リスクも高まること

　　　からプランを随時変更し良好な栄養状態を保てるようにした。

　　　１１月５日に家族交流会を実施し、入所者、家族、職員の交流の機会を設けた。

　　　家族参加者は２６家族５６名であった。

　　　ボランティアによるフラダンス披露、日常生活の報告会等を実施した。

　　　⑤余暇活動

　　　年間行事計画に沿って、施設内外でのレクリエーションを実施した。

　　　地域の保育園、ボランティアとの交流も深め、入所者の日常生活が楽しみのあるものとなるように

　　　努めた。
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　　　③栄養管理

　　　①個別ケアの実施

　　　④家族との交流

　　　②健康管理、医療ケア

１．概要

特別養護老人ホーム　敬愛園（介護老人福祉施設）



男 女 男 女 男 女 男 女

４月 1 2 1 0 15 47 14 50

５月 1 0 0 3 14 46 15 47

６月 1 1 1 1 16 46 16 47

７月 1 1 0 0 16 48 16 48

８月 1 1 0 0 15 51 16 51

９月 0 2 1 0 15 50 16 51

10月 1 2 0 1 17 49 17 52

11月 0 1 0 1 17 50 17 52

12月 0 1 0 1 15 50 17 52

１月 0 0 0 1 15 49 17 51

２月 0 2 1 1 14 51 16 52

３月 0 0 0 1 16 49 16 51

合計 6 13 4 10 185 586 193 604

男 女 合計 男

0 0 0 女

1 0 1 全体

4 2 6

3 3 6

2 12 14 男

3 16 19 女

2 9 11

1 8 9

16 50 66 男

女

１ ２ ３ ４ ５

2 12 17 27 9

平成２９年　３月３１日現在
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合計

67

介 護 度

《平成２８年度入退所》

（ 当 月 中 ）

入 所 者 数

《介護度別状況》

《年齢別状況》

（ 当 月 中 ） （ 当 月 末 ）

    ～６４歳

在 所 者 数

現 在 員 数 翌 月 初 日

87.0

《平均年齢》

入 所 者 数

８５～８９歳

67８０～８４歳

６５～６９歳

７０～７４歳

80.6

85.4

９０～９４歳

退 所 者 数

95

100

《最低年齢》

55

９５～　　　

合 計

７５～７９歳

《最高年齢》



 利用者が可能な限り、その居宅において自立した日常生活を営むことができるよう援助及

び機能訓練を行い、利用者の社会的孤立感の解消及び心身機能の維持、並びに利用者の家族

の身体的及び精神的負担の軽減を図るよう努めた。

《平成２８年度利用状況（実人数）》

1 2 1 2 3 4 5

４月 0 0 1 9 5 4 2 21 8.8

５月 0 0 1 10 3 6 2 22 7.5

６月 0 0 1 11 2 6 1 21 7.6

７月 0 0 1 9 2 4 1 17 6.4

８月 0 0 1 9 3 8 1 22 8.6

９月 0 0 2 8 3 5 3 21 5.7

10月 0 0 1 9 4 6 2 22 8.9

11月 0 0 3 8 6 5 2 24 9.4

12月 0 0 2 6 7 3 2 20 8.4

１月 0 0 3 7 5 5 2 22 7.7

２月 0 0 4 8 3 5 1 21 8.1

３月 0 0 4 7 4 6 0 21 7.7

合計 0 0 24 101 47 63 19 254

1 2

保険 保険 保険 実費 保険 実費 保険 実費 保険 実費 保険 実費 保険 実費

４月 0 0 9 0 68 0 78 0 52 1 56 1 263 2

５月 0 0 6 0 84 0 38 1 72 0 32 0 232 1

６月 0 0 5 0 97 0 42 1 57 0 27 0 228 1

７月 0 0 7 0 86 0 25 0 53 0 28 0 199 0

８月 0 0 7 0 79 0 32 0 121 1 28 0 267 1

９月 0 0 8 0 74 0 14 0 40 1 33 0 169 1

10月 0 0 15 0 114 0 29 0 86 1 30 0 274 1

11月 0 0 23 0 86 0 92 1 53 0 28 0 282 1

12月 0 0 17 0 81 0 100 0 32 0 30 0 260 0

１月 0 0 18 0 77 0 76 0 58 0 11 0 240 0

２月 0 0 40 0 67 0 30 0 86 1 2 0 225 1

３月 0 0 38 0 76 1 30 0 93 1 0 0 237 2

合計 0 0 193 0 989 1 586 3 803 6 305 1 2876 11
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ショートステイ　敬愛園（短期入所生活介護）

1月 3

《平成２８年度利用状況（延人数）》

5

支　援 要 介 護

2
合　計

4

要　　介　　護　
合計月 1日当たり

の人数

支援



　利用者が可能な限り、居宅においてそれぞれの能力に応じ、自立した日常生活を営むことが

できるよう援助及び機能訓練を行い、利用者の社会的孤立感の解消及び心身機能の維持、並び

に利用者の家族の身体的及び精神的負担の軽減を図るよう努めた。

4.5

5.1

5.5

4.9

5.7

5.7

5.3

5.5

5.0

4.5

4.3

5.0

5.1

１日当たり
の人数

デイサービス　敬愛園（通所介護）

0 271 446

《平成２８年度利用状況（実人数）》

要　　介　　護

0

0

要　支　援

４月 5 5

0

６月

５月 6 5

2

37

6 5

6 63

要　支　援

33

5

26

2 0

７月 6 5 2 0

2 0

2

19

00

33

19

161

200

18

９月 6 5 1 1

８月

6 5 1 10

3 2

180

10月

1 200

3

3

19

19

11月 6 4 3

2 1 190 3

10

5

2 3

1

2

59

1

0

12月 5

0

２月 43

3

3

3１月

1 13 4

３月 4 5
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《平成２８年度利用状況（延人数）》

220合計 65

0 27 36

27

21

４月 48 31 14

0 32

0 1340 8

0 18 1580５月 51 40 1732

６月 56 37 15 0 1660 24 34

56 32 13 031 153

８月 65 35 15 0 178

0 21７月

38

９月 58 35 444 17011

166

10月 54 32 4 11 1650

1540 26 40

21 12 1144

12月 37

55

30 11 10

121

34 33 4 11

36 33 5 1419

154

合計 572 382 117 72 1860

３月 46

3

3

3

3

3

5

2

3

２月

0 26

0 18

36

11月

0 27１月

922 23 3

0

3

31

5

3

3

1 2

0 3

23

1 2 1

0

2

合計

合計
要　　介　　護

5

4

17

4

16

7

1



４月 43 2 0 2 0 2 0 0

５月 68 2 0 2 0 2 0 0

６月 59 8 0 8 0 8 0 0

７月 59 1 0 1 0 1 0 0

８月 63 3 0 3 0 3 0 0

９月 69 4 0 4 0 4 0 0

10月 72 0 1 1 0 1 0 0

11月 61 1 1 2 0 2 0 0

12月 79 4 0 4 0 4 0 0

１月 50 5 1 6 0 6 0 0

２月 49 4 0 4 0 4 0 0

３月 66 1 0 1 0 1 0 0

合計 738 35 3 38 0 38 0 0

継続者 電話 来園

9

相 談 形 態相 談 件 数

実態把握数

《平成２８年度相談実績（延人数）》

新規者 訪問合計

地域包括支援センター　敬愛園

　おおむね65歳以上の地域の要援護高齢者及び、要援護者となるおそれのある高齢者並びにそ

の家族を対象に、在宅介護等各種の相談について、電話、窓口、訪問など総合的に必要な支援

を行った。又、実態把握事業として、高齢者の心身の状況及びその家族の状態を把握し、保健

福祉サービスの利用調整、尾張旭市地域包括支援センターにつなぐ窓口業務等を実施した。

その他



支援１ 支援２ 小計 1 2 3 4 5 小計

４月 5 9 14 8 14 10 7 7 46 60

５月 3 5 8 7 14 7 7 4 39 47

６月 3 6 9 7 14 7 8 3 39 48

７月 3 6 9 7 14 6 5 4 36 45

８月 2 7 9 7 13 7 4 4 35 44

９月 3 6 9 6 14 6 3 5 34 43

10月 3 6 9 7 14 7 4 4 36 45

11月 3 5 8 9 13 7 3 4 36 44

12月 3 5 8 10 12 9 2 4 37 45

１月 3 5 8 13 13 8 4 5 43 51

２月 2 7 9 12 12 5 5 4 38 47

３月 2 7 9 12 13 5 4 5 39 48

合計 35 74 109 105 160 84 56 53 458 567

ケアプラン　敬愛園（居宅介護支援事業所）

　在宅の要支援状態又は要介護状態にある高齢者に対し、介護保険サービス及び福祉サービス、

又、社会資源等を活用しながら、関係行政機関・サービス実施事業者との連携を図り、利用者が

総合的なサービスが受けれるように努めた。

《平成２８年度実施件数》

10

合計
介 護 予 防 要 介 護



《平均年齢》

《最低年齢》

《最高年齢》

155 343

《年齢別状況》

83.4男

2

1 2 全　　体

27 12 0

5

３月 12

合　計 155 343

ケアハウス　カトレア

　家庭環境・住宅事情等の理由により、居宅において生活することが困難な老人に対し、自立した

生活が出来る安価な居宅を供与し、栄養バランスを考えた食事提供や入浴等の便宜を図る一方、

27 0

1２月

適時なレクリエーションを実施し、健康で明るく安心した生活が出来るよう努めた。

13 28 13 28 1

1

0１月 13 28 13 28 0

12月 13 29 13 29 0

0

11月 13 30 13 30 0 1

10月 13 29 13 29 1

0

９月 13 29 13 29

0

0 0

８月 13 29 13 29 0

0 0

28 13

７月 13 28 13 28 0

30 13 30

６月 13 28 13 28

28 0

男

0 2

５月

４月

13 0

13

女

《平成２８年度入退居状況》

男 女

初 日 在 居 者 数 入居者数（当月） 退居者数（当月）

男 女

84.5

７０～７４歳 2 0 2

６５～６９歳 1

７５～７９歳 0 3 3

８０～８４歳 2 8 10 男 68

８５～８９歳 4 6 10 女 69

９０～９４歳 2 6 8

９５歳以上 1 3 4

女 98

合 計 12 27 39 男 96
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男 女 合　　計

６０～６４歳 0 0 0 女 85.5



特別養護老人ホーム　ユニットケアしだみ敬愛園

（地域密着型介護老人福祉施設入所者生活介護）

　　　感染予防強化月間とし、外部の方にはマスクの着用、手指の消毒、体調の良くない方に関し

　　　ては面会制限を行い、入居者への感染予防に努めた。

　　　③栄養管理

１．概要

　　　入居者の心身の状況に変化がある場合はその都度見直しを行った。

　　　に沿ったケアを実施するため施設サービス計画書（ケアプラン）を作成し、プランに沿った

　　　一昨年度よりなかなか行えていなかったケアカンファレンスを再開し、入居者、家族の希望

　　　低栄養状態の方には、エンシュアリキッド（栄養補助食品）の提供や、高カロリーのおやつ

　　　家族参加の行事を設け、家族にも参加いただいた。

　　　８月　夏祭り・１１月　炭火焼きさんま食事会

　　　予定していた遠出外出は、日照りが強く熱中症の危険があり延期した。延期後も台風により

　　　の購入を行った。

　　　家族参加ができなかった。

　　　大掃除・餅つきは、インフルエンザの発症があり中止した。

　　　援助を提供し、職員が同様の援助の提供ができるように努めた。

　　　ケアプランの作成にあたっては、個々の身体状況、入居者及び家族の希望の確認に努めた。

　　　入居者個々の栄養状態を把握し、入居者にあった食事量、食事形態の提供を行った。

　　特養定員は２９名。平成２７年４月の制度改正で入居基準が要介護３以上となり、入居者

　　　②健康管理、医療ケア

　　　健康管理の中で、年１回（９月～１０月）協力病院で健康診断を実施。感染症の予防につい

12

　　　の重度化が進むとともに、特養申し込みが減ってきているため特養待機者が減少してきてい

　　　る。外部に向けてのＰＲ活動については、なかなか行えなかった。　　

　　　職員へのケアプラン周知のため、ケアプランチェック表を作成し、毎日チェックを行った。

　　　を適切に行った。

　　　①個別ケアの実施

　　　入居者の心身の状況、病状等を的確に把握し、嘱託医師との連携を図りながら介護・看護等

　　　ては、インフルエンザの予防接種を行った。感染症の流行しやすい１１月～３月にかけては

　　　年間行事予定表に沿って、施設内外でのレクリエーションを実施した。

　　　新規入居者については入居後１～２ヶ月の時点で、検討の機会を設けた。

　　　④家族との交流

　　　⑤余暇活動



　　　⑥委員会活動

　　　・褥瘡予防委員会

　　　・リスクマネジメント委員会
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　　　・機能訓練委員会

　　　　感染予防対策委員会を定例開催（月１回リーダー会議時）し、入居者及び食中毒等の発生

　　　・食事委員会

　　　委員会活動を通じ、様々な視点より、より良いサービスが確立できるように努めた。

　　　　全入居者を対象に褥瘡の予防・再発防止に努めた。

　　　　事故の発生・再発を防止する為の対策を検討し、実施した。

　　　　ＡＤＬの維持・向上を目的に機能訓練計画表を作成し、実施した。

　　　　月１回開催。入居者の栄養状態の把握、食事レクのプランの検討、入居者のレベルに合わ

　　　　せた個別提供を実施した。　　　

　　　・感染予防委員会

　　　　今年度の感染予防の職員研修（新規採用者、全職員）を計画し、実施した。

　　　　状況・対応等を報告した。（感染症傾向把握報告書使用）

　　　⑦運営推進委員会

　　　行政・家族・地域の代表者等が、開かれた施設を目標に隔月に運営会議を実施した。

　　　



男 女 男 女 男 女 男 女

４月 0 0 1 0 6 19 6 19

５月 0 0 1 1 5 18 5 18

６月 0 0 0 0 5 18 5 18

７月 1 1 0 1 6 18 6 18

８月 0 1 0 0 6 19 6 19

９月 0 0 0 0 6 19 6 19

10月 0 0 1 0 5 19 5 19

11月 0 0 0 0 5 19 5 19

12月 0 0 1 0 4 19 4 19

１月 0 0 0 0 4 19 4 19

２月 0 0 0 1 4 18 4 18

３月 0 0 0 0 4 18 4 18

合計 1 2 4 3 60 223 60 223

男 女 合計 男

0 0 0 女

0 0 0 全体

0 0 0

0 0 0

0 3 3 男

1 6 7 女

3 9 12

4 18 22

男

女

１ ２ ３ ４ ５

1 2 6 8 5

99

《介護度別状況》

14

介 護 度 合計

入 所 者 数 22

   ９０～

合 計 《最高年齢》

平成２９年　３月３１日現在

《平成２８年度入退居状況》

95

７５～７９歳 《最低年齢》

８０～８４歳 88

８５～８９歳 81

（ 当月 中） （ 当 月 末 ） 在 居 者 数

６５～６９歳 90.6

７０～７４歳

《年齢別状況》 《平均年齢》

91.0

６０～６４歳 90.6

入 居 者 数 退 居 者 数 現 在 員 数 翌 月 初 日

（ 当月 中）



《平成２８年度利用状況（実人数）》

1 2 3 4 5

４月

５月

６月

７月

８月

９月

10月

11月

12月

１月

２月

３月

合計

保険 実費 保険 実費 保険 実費 保険 実費 保険 実費 保険 実費

４月

５月

６月

７月

８月

９月

10月

11月

12月

１月

２月

３月

合計
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《平成２８年度利用状況（延人数）》

月

要　　　介　　　護

休止中

合　計
1 2

休止中

　平成27年12月より休止となり、平成28年度も人材の確保に努めるも(H28年度中　面接人数13名・

3 5

ショートステイ　しだみ敬愛園（短期入所生活介護）

要　　　介　　　護
合計月 1日当たり

の人数

4

採用3名)、退職者・休職者もあり再開条件が満たされず再開するに至らなかった。


